
２０１８年度 公共経営稲門会活動報告 

令和元年 6 月 29 日 

 

１ 今期活動指針 

  公共経営稲門会における活動への参加メンバーが固定化する中、公共経営大学院修了生のネッ

トワークのより一層の活性化が必要となっています。そこで公共経営稲門会における活動への

参加者を増加させ、修了生間、そして現役生を含むネットワークを活性化させることで公共経

営に関する知と行動のイノベーションを目指します。 

 

２ 活動実績 

（１）就職・キャリア相談会 

 公共経営大学院の現役学生に対して、就職・キャリア相談会を行いました。現役学生からの要望

及び、就職活動の現状を鑑み、前年度までは 12 月頃をめどに実施していた本取組を今年度は 8 月

に前倒しして実施しました。 

 当日は、５名の現役学生に参加いただきました。公共経営稲門会からは、IT 企業、コンサル、 

 中央官庁、地方自治体等で勤務する卒業生に出席いただきました。 

日時：平成３１年３月１６日（土） 

  場所：早稲田大学 3号館９０９教室 

  参加者：現役生 5名、修了生 10 名程度 

（２）人財交流会 

 会員間および現役学生間の交流の促進を目的として、人材交流会を実施しました。 

  日時：平成３０年１１月１０日（土曜日）15:00～17:00（会終了後に懇親会を開催） 

  場所：早稲田大学３号館９０９教室 

  参加者：２０名程度 

  プログラム：参加者によるスピーチ（活動の報告、大学院での学びの実務への活用等） 

江上能義名誉教授によるスピーチ 

 

 

（３）会員プレゼンテーション＋対話の会 

  公共経営稲門会が実践知の場として機能するためのトライとして、会員自身が実務内容及び実

務上の課題等をプレゼンテーションし、他の参加者との対話を行う会を実施しました。 

  日時：平成３１年３月１６日（土）14:00～18:00 

  場所：早稲田大学 3号館９０９教室   

  参加者：１５名程度 

  内容：プレゼンテーション（20 分程度）、対話（20 分程度）、休憩（フリーでの意見交換）を

2グループに分かれ 3ターン程度実施。 

 

 



（４）公共経営大学院修了式への出席 

 秋季修了式（９月１５日）及び春季修了式（３月２５日）に出席し、修了生に記念品の贈呈を行  

 いました。また、公共経営稲門会の入会案内を行い、新規会員にご入会をいただきました。前年

度から引き続き、修了式後に学生会が主催する修了生を祝う会にも出席をすることで、修了生及び

現役生との交流を図りました。 


